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Willkommen bei der  
younion _ Vorarlberg! 
 

 

 

 

es stellt sich oft die Frage, ob es Sinn hat, bei einer Interessenvertretung wie der  

younion _ Die Daseinsgewerkschaft Mitglied zu sein oder zu werden. 
 

Gerade in der schnelllebigen Zeit in der wir leben, steht der öffentliche Dienst und  

damit auch die Landes- und Gemeindebediensteten, aber auch die Mitarbeiter*innen  

in den Kindergärten, Gemeindeverbänden, ausgegliederten Betrieben und Einrichtungen 

(Krankenhäusern, Ges.mbH usw.) sehr oft zu  

Unrecht im Mittelpunkt der Kritik.  
 

Deshalb ist es von immenser Wichtigkeit, durch eine starke Fachgewerkschaft –  

wie es die younion_Vorarlberg ist - die Anliegen unserer Berufsgruppen richtig  

zu vertreten. Denn nur gemeinsam sind wir stark! 
 

Falls du noch kein Mitglied bist, dann würden wir uns über deine Unterstützung und 

deinen Beitritt zu unserer Fachgewerkschaft freuen! 
 

Mit kollegialen Grüßen 

 

Willi Lorünser 

(Vorsitzender younion _ Bludenz) 

 
 

Die younion _ Vorarlberg ist deine Interessensvertretung! 
 

Aufgrund deiner Beschäftigung in der Hoheitsverwaltung der Stadt oder einer 

Gemeinde/Gemeindeverbandes bezahlst du keine Arbeiterkammerumlage 

und die Arbeiterkammer wird bzw. kann deine dienst- und arbeitsrechtlichen  

Interessen nicht vertreten. 
 

6700 Bludenz 

Werdenbergerstraße 42 
 

T:   0664-3849208 

M:  bludenz@younion-vbg.at 
 

www.youion-vorarlberg.at 

www.younion.at  
 

Bludenz, 01. Jänner 2023 
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Die AK vertritt die Interessen der „unselbständig“ Beschäftigten also aller 
Arbeitnehmer. Die Interessensvertretung „aller ArbeitnehmerInnen“? 
  

Leider NEIN ! 
 

Viele Landes- und Gemeindebedienstete sowie MitarbeiterInnen in Gemeindeverbänden sind 

keine Mitglieder der Arbeiterkammer und können es auch nicht freiwillig werden. 

• Auszug aus den AK Statuten / -Auf keinen Fall wahlberechtigt sind: 
 

Beschäftigte bei Gebietskörperschaften - Bund, Land oder Gemeinden - die in der 

Hoheitsverwaltung tätig sind (Rathaus, Bücherei, Museum, Reinigungspersonal, etc. 
 

Beschäftigte bei Gebietskörperschaften die im Bereich Unterrichts- und Erziehungswesen 

tätig sind (Musiklehrer*innen, Kindergärtner*innen,  

Schulwarte, Reinigungspersonal, etc.) 
 

Beschäftigte bei Gebietskörperschaften, die in land- u. forstwirtschaftlichen Betrieben 

tätig sind (Gemeindegärtner, Gemeindeforstarbeiter, etc.); 

D.h., die Arbeiterkammer ist nicht deren Interessensvertretung, sondern die  

younion _ Die Daseinsgewerkschaft wahrt deren Dienstnehmerrechte.  
 

Die Mitgliedschaft zur younion ist „freiwillig“, was bedeutet, dass Kolleg*innen  

erst mit ihrer Beitrittserklärung von der younion vertreten werden. 
 

Die younion hat gegenüber der Arbeiterkammer aber noch weitergehende Rechte: 

• Die younion ist die einzige Verhandlungspartnerin mit dem Dienstgeber 
(Land und Gemeinden) in Bezug auf das Dienstrecht, Dienstnehmerschutz-  

und das Personalvertretungsgesetz 

• Die younion berät und vertritt ihre Mitglieder in allen dienstrechtlichen 

Angelegenheiten. 

• Die younion verhandelt die jährlichen Gehaltsanpassungen für die Bediensteten. 

• Die younion gewährt Berufshaftpflicht und Rechtsschutz in dienstrechtlichen 

Angelegenheiten und kann auch Rechtsberatung im privaten Bereich bewilligen. 

 

• Die younion und die Gewerkschaften im ÖGB gewähren 

Unterstützungen in vielen Notlagen (auch bei Katastrophen). 

JETZT MITGLIED WERDEN – öffnen sie den QR-Code 
 

https://www.younion-vorarlberg.at/fileadmin/user_upload/2021_Beitreten_Mitmachen.pdf 
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Welche Leistungen bieten  

wir euch darüber hinaus noch an? 

 
  

• Die younion _ Die Daseinsgewerkschaft  

 

  fördert die berufliche Aus- und Fortbildungen sowie Kurse  

  bietet besondere Konditionen im Versicherungsbereich  

  hat zahlreiche Möglichkeiten im Freizeitbereich  

  (z.B. Kostenbeiträge bei Kulturveranstaltungen, Ausflügen,   

   Urlaubsangebote, usw.)  

 

• Gewährt ihren Mitgliedern eine  

„Berufshaftpflicht- und Berufsrechtsschutzvorsorge“  

Gerade dieser Rechtsschutz wird in letzter Zeit immer mehr 

benötigt.  Eine 

der wichtigsten Aufgaben des Rechtsschutzes ist, den 

Dienstnehmern bei dienstrechtlichen Problemen aber auch 

bei Problemen am Arbeitsplatz (Mobbing o.ä.), 

Unterstützung und Beratung zu gewähren, damit allfällige  

Schlechterstellungen vermieden werden können.  

In letzter Zeit häufen sich allerdings auch die Probleme mit 

unseren „Kunden/Klienten“ die versuchen unsere Kolleg:innen  

persönlich haftbar zu machen. 

 

• Die younion ist aber nicht nur für die aktiven Bediensteten da.  

Sie betreut auch die Pensionisten.  

So werden von der Landesgruppe Vorarlberg und den Regionalgruppen  

jährlich zusätzliche Aktivitäten veranstaltet, sei das nun ein Ausflug,  

Preisjassen, Kegelpartie, oder ähnliches. 

Außerdem können sie an den verschiedensten Veranstaltungen teilnehmen,  

die Urlaubsangebote in Anspruch nehmen und kommen in den Genuss fast  

aller bundesweiten Vorteile der younion (auch der Kursförderungen – z.B.  

bei Sprachkursen u.dgl. mehr) 
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Detailübersicht 

 

I.)  Leistungen des ÖGB und der younion für deren Mitglieder  
 

• Anspruch auf Rechtsschutz und Rechtsberatung in  

arbeits-, dienst-, sozial- und kollektivrechtlichen Fragen 

 

• Berufshaftpflicht- und Berufsrechtsschutzversicherung  

 

• Kostenlose Weiterbildung  

 

• Zahlreiche Feriendörfer, Hotels und Urlaubshäuser im  

In- und Ausland werden vergünstigt angeboten 

 

• Top-Einkaufsvorteile für ÖGB Mitglieder  

mit der ÖGB-Mitgliedschaft erhältst du Sicherheit  

und viele Ersparnisse 

https://vorteile.oegb.at/ 
 

• Top-Informationen - online unter  

www.oegb.at 

www.younion.at 

www.younion-vorarlberg.at  

 

oder in den Zeitschriften  

„Solidarität“ (des ÖGB),  

„Younited“ (der younion _ Zentrale) oder  

 

Mail-Newsletter der younion_Vorarlberg 

Infos auf Facebook  
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Detailübersicht 

II.) younion-Mitglieder haben Anspruch auf: 
 
 
 

• younion _ Mitgliedskarte bzw. die neue AGIP Tankkarte  

• Sonderpreise beim Sixt Autoverleih, usw.); 

• Spezial Tarife für Handy- und mobiles Internet   

• Solidarität-Versicherung für Mitglieder  

• Spital-Tagegeld (bei unfallbedingtem Spitalaufenthalt) 

• Invaliditätsversicherung (nach Freizeitunfällen) 

• Todesfallversicherung (bei Freizeitunfällen/Todesfällen) 

• Begräbniskostenversicherung  

• Ablebens-Risikoversicherung 

• Erweiterte Berufshaftpflichtversicherung (bis max. € 220.000,--) 

• Berufsrechtsschutzversicherung (bis max. € 40.000,--)  

• Für Verlust und Abhandenkommen in Verwahrung genommener  

Sachen € 1.500,-- bzw. 750,-- für Geld, Schmuck und Wertsachen  

• Berufs- und Kraftfahrzeuglenker-Rechtsschutz-Vorsorge  

(bis max. € 40.000,--)  

• Bildung, Kultur und Freizeit (Operetten-, Theater-, Konzertkarten usw.)  

• Eigene Urlaubs- und Freizeitangebote (Hotel Grimmingblick / Vitalhotel  

Styria, Haus Attersee, u.v.a) – Ermäßigung von bis zu € 24,-- für Mitglieder 

• Hotels/Unterkunftsmöglichkeit in Wien (Kremslehner Hotels,  

KSV im Prater, ....)  

• Urlaub – Sonderpreise/Ermäßigungen für younion Mitglieder  

• Fortbildungsbeiträge (für Studien, Meisterprüfungen, berufsweiterbildende Kurse …) 
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Detailübersicht 

III.) Die younion _ Vorsorge ….. 
 

 ist ein 1954 von der Gewerkschaft der 

Gemeindebediensteten gegründeter Verein 

 hat eine erfolgreiche partnerschaftliche 

Zusammenarbeit mit der Wiener Städtischen Versicherung 

 bietet für alle Lebensbereiche optimale Vorsorgelösungen für alle 
Gemeindebedienstete, MitarbeiterInnen in den ausgegliederten  

Betrieben, Verbänden, Einrichtungen und deren Angehörigen 

 die younion _ Mitgliedschaft ist nicht erforderlich – sie bietet aber viele  

zusätzliche Leistungen und Vorteile  

 bietet eine Betreuung am Arbeitsplatz mit Service und Beratung durch 

kompetente VORSORGE-MitarbeiterInnen 

 hat das Vertrauen von mehr als 120.000 VORSORGE-Mitgliedern 

• Top Med Reise – zum Preis von nur € 21,99 bzw. 44,98 für die Familie (Förderung durch 

den Freizeit- und Kulturverein der younion _ Vorarlberg bereits berücksichtigt) 

• Reisestornoversicherung zum Preis von nur € 29,-- pro Person oder € 58,--  

für die ganze Familie für ein ganzes Jahr - (Förderung durch den Freizeit-  

und Kulturverein der younion _ Vorarlberg bereits berücksichtigt) 
 

• Hilfe in Notfällen (Milleniums- und andere ÖGB-Fonds; jedoch 

nur für younion_Mitglieder bzw. Vorsorge-Versicherte)  

Katastrophenfonds des ÖGB 
 

• Vorsorge Kombi (Er-, Ableben-, Krankenhaus-  

und Kuraufenthalt, Unfallvorsorge)  
 

• Vorsorge Haushalt, Eigenheim, KFZ  
 

• Vorsorge Pension und Prämienpension / Bestattungsvorsorge  
 

• Insgesamt 17 stark ermäßigte Vorsorge-Versicherungsprodukte  

für younion_Mitglieder  

 

Hier finden Sie alle Details/Angebote zur younion _ Vorsorge:  

https://bit.ly/2Q2HcjV 
 
 

Tipp: 

Neu beitretende younion _ Mitglieder können (bis zu 2 Jahren nach Diensteintritt) 

eine VORSORGE-Sonderklasse- oder eine VORSORGE Taggeldversicherung  

ohne Gesundheitsprüfung abschließen! 
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Detailübersicht 

IV) die younion_Landesgruppe leistet für Sie:  
 
 

• Fortbildungsbeiträge (für Studien, Lehrabschluss- und Meisterprüfungen,  

berufsweiterbildende Kurse, ….. / aber auch für Führerscheine) 
 

• Landesmeisterschaften (Schifahren, Luftgewehrschießen,  

Kegeln, Tennis ……)  
 

• Mitglieder-Informationsbroschüre“ sowie Infos unter  

www.younion_vbg.at bzw. E-Mail-Newsletter usw. 

 
 
 
Detailübersicht 

V.) Leistungen der Regionalgruppen:  
 

• Sport- und Freizeitveranstaltungen  
 

• Kostenbeiträge bei Ausflugsfahrten, Schitag,  

diverse Veranstaltungen (z.B. Preisjassen, …) usw.  
 

• zusätzliche Ausflüge oder Aktivitäten für Pensionisten  

 
 

 

Die Leistungen sind je nach Regionalgruppe unterschiedlich!  

(es handelt sich um eine beispielhafte Aufzählung) 

 

Die younion _ Bludenz betreut alle Mitglieder unserer Fachgewerkschaft die  

im Bezirk Bludenz bei Städten, Gemeinden, angeschlossenen Betrieben und Einrichtungen, 

Gemeindeverbänden, Ges.mbH, dem Landeskrankenhaus Bludenz 

usw. beschäftigt sind. 

  

(Ausgenommen davon ist die Gemeinde Bürs - 

diese hat eine eigene Regionalgruppe.) 
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Mitgliedsbeitrag zur younion _ Vorarlberg ? 

 
  
Der younion_Mitgliedsbeitrag beträgt 1 % des normalen Grundgehalts  

ohne Zulagen usw. (z.B. je € 1000,-- Brutto = € 10,-- Mitgliedsbeitrag) 

der monatliche Höchstbeitrag beträgt maximal € 34,--*). 

 

Bei Fragen zum monatlichen Mitgliedsbeitrag zur younion _ Vorarlberg informiert  

gerne unser Landessekretariat in Dornbirn oder die Regionalgruppe. 

 
*) Nachdem dieser Mitgliedsbeitrag im Gehaltsabzug einbehalten wird, wird dieser  

automatisch bei der Arbeitnehmerveranlagung berücksichtigt – je nach Einkommen reduziert 

sich der Mitgliedsbeitrag somit nochmals um 25 bis maximal 48 Prozent! 

 

Tarifstufen 
Einkommen in Euro 

 
Grenzsteuersatz2) ab 2023 

11.693 und darunter  0 Prozent 

über 11.693 bis 19.134  20 Prozent (z.B. Brutto 1.700,-- / statt € 17,-- nur € 11,54) 

über 19.134 bis 32.075  32,5 Prozent (z.B. Brutto 2.100,-- / statt € 21,-- nur € 12,18) 

über 32.075 bis 62.080  42 Prozent (z.B. Brutto 2.600,-- / statt € 26,--nur € 14,90) 

über 62.080 bis 93.120  48 Prozent (z.B. Brutto 3.300,-- / statt € 33,-- nur € 16,42) 

ab 93.120   50 Prozent 

 

 

 

Wie komme ich in den Genuss von Leistungen der younion? 

 

Alle Ansuchen um Kostenbeiträge zu Kursen, Urlauben, aber auch  

Rechtsschutz- und Unterstützungsansuchen sind ausschließlich über  

die Regionalgruppe younion _ Bludenz an das Landessekretariat in  

Dornbirn zu richten. 
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Welche Aufgaben nehmen 

Personalvertretung/Betriebsrat 
und welche die Gewerkschaften wahr? 

 
 
I.) in dienstrechtlichen Belangen 

 

Das kann/macht nur die 

Gewerkschaft 

Das machen Personalvertretung/ 

Betriebsrat und Gewerkschaft 
gemeinsam 

Das kann/macht  

nur die Personalvertretung/ 
der Betriebsrat 

 

• Gehaltsverhandlung für über 
11.000 Gemeinde- und 
Landesbedienstete in 
Vorarlberg sowie die 
Bediensteten in den 
angeschlossenen Betrieben 
und diversen sozialen 
Einrichtungen 

 

• Mitwirkung bei der  
Gesetzgebung in dienst- und 
besoldungsrechtlichen 
Angelegenheiten 
 

• Abgabe von Stellungnahmen 
zu Gesetzesentwürfen aller 
Art im Rahmen des Begut-
achtungsverfahrens 

 

• Gewährung von Berufs-
rechtsschutz und Haft-
pflichtversicherung 

 
 
 
 

 

• Lösungssuche für Deine 
Probleme  
 

• Auskünfte über das Dienstrecht 
 

• Vertretung deiner Interessen vor 
Ort – also gegenüber dem 
Dienstgeber 
 

• Schulung und Weiterbildung der 
younion-Funktionär*innen und 
Funktionäre, Betriebsräte, und 
Personalvertreter*innen 
 

• Teilnahme an Leistungs-
beurteilungs- und Mitarbeiter/-
innengesprächen (auf Wunsch) 

 

• Mitwirkung im Falle eines 
Betriebsüberganges und der 
damit verbundenen Änderungen 

 
 
 

 

• Überprüft Einhaltung und 
Durchführung geltender 
Gesetze und 
Vereinbarungen vor Ort 
 

• Mitwirkung bei Kündigung, 
Entlassung (kommt nur 
zustande, wenn die 
Personalvertretung 
informiert und das 
Einvernehmen erzielt 
wurde)  
Ein Betriebsrat hat 

diesbezüglich noch 

weitergehende Rechte als 

ein Personalvertreter in der 

Gemeinde) 
 

• gehaltliche Besser-
stellungen werden mit  
der Personalvertretung  
besprochen (inkl. Neben-

bezüge und Zulagen) 

 

• Mitwirkung bei 
Dienststrafverfahren 

 

 
Interessante Links zum Thema: http://www.betriebsraete.at 

http://wien.arbeiterkammer.at 
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II.) im gesellschaftlichen/sozialen Bereich 
 

Das kann/macht nur 

die Gewerkschaft 

Das machen Personalvertretung/ 

Betriebsrat und Gewerkschaft 

gemeinsam 

Das kann/macht nur die 

Personal-vertretung/der 

Betriebsrat 

• Versicherungsangebote über  
die younion _ Vorsorge  
 

• Weiterbildungsangebote des 
ÖGB und der younion 
(größtenteils kostenlos) 

 

• Fortbildungsbeiträge für Studien, 
Kurse, Seminare (aber auch für 
Hobby und Freizeitkurse sowie 
zur Mitgliederfitness) 
 

• Zuschuss zu Kultur- und 
Freizeitaktionen 

 

• Veranstaltungen für 
Pensionisten 
 

• Hilfe in Notfällen (über 

verschiedene Fonds) 

 

• younion_Mastercard mit 
zahlreichen Funktionen 
 

• aktuelle Aktionen und 
Ermäßigungen (z.B. Handy, 
Nespresso, Prozente auf 
Gutscheine, corporate benefits, 
etc.) 
 

• Urlaubsangebote und 
Ferienwohnungen/-häuser 
  

• verschiedene Aktivitäten über 
den Freizeit- und Kulturverein 
der younion_Vorarlberg  

• Informationsveranstaltungen in 
den Gemeinden über 
Gesetzesänderungen usw. 

 

• diverse Sport- und 
Freizeitveranstaltungen 

 

• hat immer ein offenes Ohr 
für Dich 
 

• Beratung in beruflichen 
und sozialen 
Angelegenheiten 
 

• Betriebsaktionen, 
Veranstaltungen,  
Feierlichkeiten  
innerhalb der 
Stadt/Gemeinde 

 
 

 

Zusammenwirken von Personalvertretung und Gewerkschaft  *) 
 

Für die Tätigkeit als Personalvertreter ist es wichtig, Mitglied bei der Gewerkschaft zu sein. Es ist 

zwar nicht unbedingt erforderlich, erleichtert die Personalvertretungstätigkeit aber ungemein.  
 

Nur als Gewerkschaftsmitglied hat ein Personalvertreter/Betriebsrat ungehinderten Zugang zu 

allen Einrichtungen der Gewerkschaft. Für den Personalvertreter*innen ist die Gewerkschaft eine 

Servicestelle in allen Belangen (Information, Unterstützung jeglicher Art, Rechtsauskunft, etc.).   
 

*) Auszug aus einer Studie der AK Wien (Diplomarbeit Neumüller) 
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Was ist der … 

Freizeit- und Kulturverein der younion_Vorarlberg! 

 

 

Der Freizeit- und Kulturverein (FKV younion _ Vorarlberg) ist ein von der younion _ Vorarlberg 

gegründeter Verein. Der Verein ist gemeinnützig und dessen Tätigkeit ist nicht auf Gewinn 

ausgerichtet.  

Er bezweckt die Förderung der Zusammenarbeit auf nachstehenden Gebieten: 

 

 Errichtung, Verwaltung und Betrieb von eigenen oder  

angemieteten Ferien- und Urlaubseinrichtungen; 

 Vermittlung von Ferien- und Urlaubseinrichtungen an  

die Vereinsmitglieder; 

 Gewährung von Zuschüssen zu Urlaubs-, Kultur- und  

Freizeitveranstaltungen der Vereinsmitglieder; 

 Gewährung von Zuschüssen zu Hobby-, Freizeitkursen 

sowie Kostenbeiträge für den Besuch von Fitnesscenter; 

 Förderung und Abhaltung von eigenen Freizeit-, Kultur-  

und Sportveranstaltungen für Vereinsmitglieder; 

 
 

Wie werde ich Mitglied des Freizeit- und Kulturvereins? 

 

Ordentliche Mitglieder sind die Mitglieder der younion_Vorarlberg und deren Bedienstete *) 

 

Außerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstätigkeit vor allem durch ihr  

persönliches Engagement oder durch Zahlung eines FKV-Mitgliedsbeitrags (als Zweit-  

bzw. Anschlußmitglieder) fördern und unterstützen. 

Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein  

ernannt werden. 
 

*) Durch die Inanspruchnahme einer Leistung (Kostenbeitrag, Urlaubsaktion usw.) wird 

ein younion _ Mitglied auch Mitglied beim Verein FKV younion _ Vorarlberg 

 

 

Wie hoch ist der Mitgliedsbeitrag? 
 

Derzeit ist die Mitgliedschaft für Hauptmitglieder der younion _ Vorarlberg  

zum Freizeit- und Kulturverein younion _ Vorarlberg kostenlos.  
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Detailübersicht über die Leistungen  

des Freizeit- und Kulturvereins: 

 

• diverse Freizeitveranstaltungen – Kostenbeiträge wie z.B. 

Seminare 

Ausflugs- und Bildungsfahrten (z.B. Frühjahrs-/Herbstreise bis zu € 60,--) 

Fahrten zu Weihnachtsmärkten/Tagesfahrten (Beitrag bis zu € 20,--) 

diverse Freizeitveranstaltungen (wie z.B. Wanderungen usw.  

• Kostenbeiträge  

zu den verschiedensten Urlaubsangeboten, sowie zum  

Vorsorge SOS Paket (€ 10,-- bzw. € 20,--/Familie) zum  

Top Med-Reise-Paket (€ 3,00 / bzw. € 6,-- Familie), sowie zur  

V-CARD (€ 8,00 / bzw. € 16,-- Familie) 
 

• Urlaubsangebote-Sommer  

Partnerschaft mit Happy- und AquaCamp (auf diversen Campingplätzen  

in ganz Europa); Hotel-/Ferienangebote (Beitrag € 10,--/Nacht – max. € 70,--) 
 

• Wellness/Sommer- und Winterangebot (SOWEGENO oder ÖGB)  

Hotels in Tirol, Salzburg, Oberösterreich, Kärnten, Steiermark 

(Beitrag € 10,--/Nacht – max. € 70,--) 
 

• Förderung von Freizeit-/Hobbykursen oder der Mitgliederfitness 

Es werden jährlich und je FKV-Mitglied maximal 2 Freizeit-/Hobby- oder 

Fitnesskurse (mit mind. 20 Unterrichtseinheiten) gefördert.  

Höhe der Förderung maximal 2 x pro Jahr = Förderung je € 35,-  

jedoch max. € 70,-- pro Jahr und Person 

 

 

Anmerkung zur Mitglieder Fitness 

Förderungen werden ausschließlich für den Besuch von Fitness-Studios gewährt:  

bei einem Halbjahresvertrag (maximal 2 x pro Jahr Förderung je € 35,- 

jedoch max. € 70,-- p.a. 

(die Kosten pro Halbjahr müssen mindestens € 100,-- betragen und  

die Vertragsdauer muss mindestens 20 Stunden/Halbjahr umfassen) 
 

Nicht fördern können wir Jahres- und Saisonkarten für Hallen- und  

Schwimmbäder, Lifte, Seilbahnen u.dgl. mehr. 
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LINKS zu den VORTEILEN  
für Mitglieder der younion _ Vorarlberg   

Berufliche/private Aus- und Weiterbildung –  

Beiträge Zentrale u. Land 

https://www.younion-

vorarlberg.at/service-fuer-

dich/bildung/foerderungen 

Förderung Hobby- und Freizeitkurse / Mitgliederfitness –  

Jahresprogramm des FKV (Ausflüge / Ferienangebote / 

….) 
(Freizeit- und Kulturvereins) 

https://younion-

vorarlberg.at/freizeit-und-

kulturverein 

corporate Benefits – online Mitgliederangebote aber 

auch direkt vor Ort (Stand 2022 - z.B.  AGM Bludenz und 

Hohenems, Farben Morscher, Transgourmet Schwarzach, 

usw.) – oder Freizeitparks (Ravensburger Spieleland, 

Gardaland, Legoland,……) 

https://www.younion-

vorarlberg.at/aktionen-und-

angebote/corporatebenefits  

 

VORTEILE für Mitglieder der younion und des ÖGB (österreichweit) 

Mitgliederservice / -aktionen (österreichweit)  
der younion und des ÖGB für alle Mitglieder: 

Mobilfunkverträge, Kultur-, Urlaubs- und 

Freizeitangebote, Einkaufsvorteile u.v.m. 

https://www.younion-

vorarlberg.at/aktionen-und-

angebote/angebote-

einkaufsvorteile  

 

 

 

VORSORGE – die Versichertengemeinschaft der younion 
 

Attraktive und günstige Gruppen-Versicherungsangebote 

für alle Gemeindebediensteten und die MitarbeiterInnen 

in den angeschlossenen Betrieben und Einrichtungen.  
 

younion_Mitglieder haben noch zusätzliche Vorteile 
 

https://www.younion-

vorarlberg.at/service-fuer-

dich/vorsorge 

 

 
 

cult & card  

der Kultur und Bildungsservice des ÖGB 

https://www.oegb.at/vorteile-und-

leistungen/zeitschriften/cult-

card 

 

 



 

 

           younion _ Bludenz_Die Daseinsgewerkschaft 
Werdenbergerstraße 42, 6700 Bludenz 

 

Deine Ansprechpartner bei der  

younion _ Bludenz sind: 

 
Vorsitzender der Regionalgruppe Bludenz: 

 
 Lorünser Willi *) M:   younion@bludenz.at 

  H:   0664-3849208 

 

a) als StellvertreterInnen:  

Zimmermann Elke (Betriebsratsvorsitzende LKH Bludenz) 

Milosavac Sandra (PV-Obmann STV Stadt Bludenz) 

Vogt Christoph*)  (PV-Obmann Marktgemeinde Schruns) 

 

b) Beiräte / Ansprechpartner vor Ort: 

Willi Sandro (Betriebsrat LKH Bludenz) 

Leiter Mario (PV-Obmann StV Stadt Bludenz)  

Hartmann Rebecca (PV Bludenz/Bauamt) 

Pfeifer Birgit (Betriebsrat LKH Bludenz) 

Hofsteter Harald (PV Bludenz/Bauhof) 

Neßler Nicole (PV Bludenz/Verwaltung) 

Tebich Daniel (PV Bludenz/Verwaltung) 

Lange Walter (PV Obmann StV – Bludenz/Bauhof 

Neyer Daniel (PV Bludenz/Wasserwerk) 

Kastl-Käfer Theresia*) (PV Schruns/Bauamt) 

Zimmerer Bernhard (Musikschule) 

Niedermesser Sonja (Bludenz - Sicherheitswache) 

Aznach Martina (Bautechnik) 

Sturm Martin (PV Obmann Stadt Bludenz) 

 

Öztürk Margarita (Ansprechpartnerin für Aktionen der Regionalgruppe Bludenz) 

 
*) Ansprechpartner - auch für die younion _ Mitglieder der 

Regionalgruppe Bludenz (mit Ausnahme der Regionalgruppe Bürs) 


